
[image: image1.png]Nl

N




АДМИНИСТРАЦИЯ 

СИНЕНЬСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ПЕТРОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

от 20 мая 2026 года                                       № 23-П

с. Синенькие 

О внесении изменений в Порядок создания координационных или совещательных органов в области развития малого и среднего предпринимательства на территории Синеньского   муниципального образования Петровского муниципального района Саратовской области

В соответствие с Федеральным законом от 24 июля 2007 г. N 209-ФЗ "О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации", администрация  Синеньского муниципального образования Петровского муниципального района Саратовской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Порядок создания координационных или совещательных органов в области развития малого и среднего предпринимательства на территории  Синеньского муниципального образования Петровского муниципального района Саратовской области, утвержденный постановлением администрации  Синеньского  муниципального образования Петровского муниципального района Саратовской области от 11.04.2018 г. №14-П (далее – Порядок) ( с изменениями от 15.02.2021 № 9-П) следующие изменения:

1.1. Абзац первый Раздел 3 Порядка дополнить текстом следующего содержания: «, зарегистрированных и осуществляющих свою деятельность на территории Синеньского муниципального образования Петровского муниципального района Саратовской деятельности».

1.2. Раздел 3 Порядка дополнить словами: «Состав координационного или совещательного органа не может быть менее 5 человек. 

При формировании состава координационного или совещательного органа Администрацией на официальном сайте администрации Синеньского муниципального образования размещается извещение о приеме предложений по кандидатурам в члены координационного или совещательного органа (далее-извещение), в котором указываются:

- место и срок подачи предложений по кандидатурам в члены координационного или совещательного органа (далее заявление о приеме);

- форма заявления о приеме;

- количество кандидатур  в члены координационного или совещательного органа.

Решение о включении кандидатуры в члены координационного или совещательного органа либо об отказе во включении кандидатуры принимается администрацией в течение десяти рабочих дней со дня окончания срока подачи заявлений о приеме.

 Основаниями для отказа во включении кандидатуры членом координационного или совещательного органа являются:

- подача заявления о приеме по истечении срока, установленного в извещении;

- несоответствие условиям подачи заявлений, указанным в извещении;

- несоответствие кандидатур (не является представителем органов  местного  самоуправления, представителем некоммерческих организаций, выражающих интересы субъектов малого и среднего предпринимательства, представителем малого и среднего бизнеса, их союзов);

- невозможность при принятии предложенных кандидатур соблюсти требование обеспечить участие представителей некоммерческих организаций, выражающих интересы субъектов малого и среднего предпринимательства, в работе координационных или  совещательных органов. 

Письменное уведомление о включении кандидатуры членом координационного или совещательного органа либо об отказе во включении кандидатуры направляется администрацией, не позднее 5 рабочих дней со дня принятия соответствующего решения.

Член координационного или совещательного органа может быть исключен из его состава в случаях, когда он не принял участие более чем в половине заседаний в соответствующем календарном году или письменно уведомил председателя координационного или совещательного органа о невозможности дальнейшего участия в работе. Изменение состава координационного или совещательного органа в случае, предусмотренным настоящим абзацем, оформляется постановлением администрации, которым утверждается новая редакция состава координационного или совещательного органа с учетом исключенного члена координационного или совещательного органа.

Основанием для размещения извещения о приеме предложений по кандидатурам в члены координационного или совещательного органа на официальном сайте администрации Синеньского муниципального образования является письменное предложение о внесении изменений в состав координационного или совещательного органа поступившее в администрацию или по инициативе администрации. При поступлении письменного предложения об изменении состава координационного или совещательного органа администрация рассматривает такое предложение в срок не позднее 10 рабочих дней. 

2. Опубликовать решение в сетевом издании «Официальный сайт Синеньского муниципального образования Петровского муниципального района Саратовской области», имеющее доменное имя сайта в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: sinenskoe-r64.gosuslugi.ru.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава 

Синеньского муниципального образования                      Л.П. Герасимова 
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